
Socios de subvenciones de servicios directos de WINcome tienen 
experiencia y continuaran distribuyendo asistencia en efectivo 
flexible, complementando los recursos holísticos que proporcionan 
a la comunidad.

Directrices para la subvención WINcome 2024-2026 
The WINcome equation:
Women + Income = Women Thriving
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 Reforma fiscal equitativa
 Apoyo a sobrevivientes de

violencia de pareja o
violencia doméstica y/o

 Justicia reproductiva

 Asistencia en efectivo,
ingresos garantizados o
ingresos básicos

 Acceso al cuidado infantil
 Justicia laboral
 Beneficios públicos

 Trabajos con salarios y beneficios que satisfagan las
necesidades básicas, cierren la brecha racial y de género de
ingresos, y respalden la seguridad económica

 Educación y formación, y oportunidades continuas para
mejorar y reciclar las capacidades

 Capital para mujeres emprendedoras
 Apoyo a sobrevivientes de violencia de pareja o violencia

doméstica
 Cuidado infantil y otros apoyos para cuidadores
 Apoyo para las necesidades humanas básicas, como

alimentación, vivienda, atención sanitaria y transporte

 Transferencias de efectivo incondicionales: pago en efectivo
que no requiere que el individuo cumpla ciertas condiciones
para poder participar (por ejemplo, requisitos laborales).

 Transferencias de efectivo sin restricciones: el pago en
efectivo está dirigido únicamente por el individuo, se confía
en que el individuo utilice los fondos donde sean más
impactantes.

 Asistencia directa en efectivo: efectivo que se distribuye
directamente a una persona sin restricciones ni condiciones





Pagos a terceros: pagos realizados en nombre de un
individuo a un tercero, según lo determine el individuo, para
evitar pérdida de beneficios, liberando así restricciones sobre
los fondos que cubría el pago del tercero (por ejemplo, pagos
a compañías de servicios públicos, propietarios, tarjetas de
regalo para la gasolina, etc.)
Ingreso básico: pagos recurrentes, sin restricciones e
incondicionales que son suficientes para cubrir las
necesidades básicas*
Ingresos garantizados: pagos recurrentes, irrestrictos e
incondicionales que complementan los beneficios actuales
de la red de seguridad social, es decir, que no los reemplaza.
El foco de esta distribución del ingreso tiende a estar en las
comunidades de ingresos medianos bajos que están
marginadas, ya que apunta a abordar injusticias históricas de
género, raciales y económicas.*

*Estas definiciones provienen de Income Movement's
Guía de terminología de Ingreso básico (inglés).

Oportunidad de financiación WINcome
 A través de las subvenciones y asociaciones de WINcome, WFCO 
apoyará la equidad de género, racial y económica para las mujeres y 
familias de Colorado de todos los orígenes e identidades. Los 
socios beneficiarios de WINcome se alinearán con las prioridades 
de WFCO de mejorar el acceso a mayores ingresos y recursos 
integrales como:

Socios de subvenciones de movilización comunitaria, promoción, 
investigación y/o políticas públicas de WINcome centrarán sus 
esfuerzos en uno o más de los siguientes:

Socios de subvenciones de movilización comunitaria, promoción, 
investigación y/o políticas públicas de WINcome también centrarán 
sus esfuerzos en promover políticas públicas que aumenten los 
ingresos de las mujeres y de los individuos de género expansivo y/o 
aumenten el acceso al efectivo disponible para los habitantes de 
Colorado a nivel local y/o estatal.



A través de un enfoque colaborativo, todos los socios de 
subvenciones de WINcome apoyarán el cambio de sistemas y el 
cambio narrativo/narración de historias para promover políticas 
que apoyen la seguridad económica de las mujeres y personas de 
género expansivo.

¿Qué es la asistencia en efectivo flexible?
WFCO define la asistencia en efectivo flexible como apoyo 
financiero que aumenta la libertad financiera de un individuo e 
incluye:
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Los socios beneficiarios de WINcome:
Valorarán la confianza, la flexibilidad y la autonomía: se otorgarán subvenciones a organizaciones que demuestren que las personas 
pueden avanzar económicamente cuando se les confía la capacidad de tomar sus propias decisiones sobre lo que ellos y sus familias 
necesitan. Cuando se distribuye efectivo, las personas tienen la autonomía para dirigir los recursos hacia donde ellos y sus familias los 
necesiten, en el cronograma que mejor les convenga. Existe flexibilidad en la forma en que se distribuye el efectivo para evitar impactos 
adversos, como la pérdida de beneficios, en la situación económica de una persona o de un hogar.

Colaborarán para promover el cambio de sistemas: con énfasis en la colaboración, socios apoyarán aún más el cambio de sistemas, 
incluido el cambio narrativo, la movilización comunitaria, la promoción, la investigación y/o las políticas públicas, para mejorar el acceso a 
asistencia en efectivo y recursos flexibles. Reconocemos que colaboración puede ser un término muy general. Esperamos que la lista no 
exhaustiva de ejemplos a continuación ayude a su organización a considerar solicitar WINcome:

 Organizaciones de servicios directos y promoción de políticas públicas que buscan e integran la voz de los miembros de la
comunidad en su propia estructura organizacional, como tener miembros de la comunidad en sus juntas directivas, trabajar con
personas con experiencia vivida para apoyar programación y/o alentar e integrar los comentarios de los miembros de la comunidad
en el diseño e implementación de programación.

 Organizaciones de promoción de políticas públicas que se asocian activamente con organizaciones de servicios directos y/o
miembros de la comunidad para informar o liderar su trabajo de promoción de políticas.

 Organizaciones de servicios directos que se asocian activamente con organizaciones de promoción de políticas públicas para
apoyar la organización de políticas públicas, incluido el apoyo a los miembros de la comunidad para que sean defensores de
cambios de sistemas que los afecten directamente.

Compartirán su historia para cambiar las narrativas sobre la asistencia en efectivo: socios de subvenciones continuarán compartiendo la 
historia de su trabajo, incluido el impacto de la asistencia en efectivo flexible en las mujeres, las personas de género expansivo y sus 
familias, y/o el impacto de las políticas que se centran en equidad de género, racial y económica en las comunidades. Socios reforzarán y 
ampliarán aún más la comprensión de lo que ya sabemos sobre la asistencia en efectivo; apoya a las personas para que satisfagan sus 
necesidades básicas, inviertan en su futuro y brinden esperanza, entre otros resultados positivos.

Modelo de financiación WINcome
WFCO planea asociarse con los beneficiarios de WINcome durante tres años, con las primeras subvenciones anuales otorgadas a fines de 
2024 y renovaciones anuales por hasta tres años de financiamiento. Se prevé que las subvenciones se concederán cerca del final de cada 
año del ciclo. Subvenciones variarán según la organización o el programa, pero generalmente serán entre $30,000 a $60,000 por año.

Para las subvenciones que incluyen asistencia en efectivo flexible para individuos, una parte de la subvención puede apoyar operaciones. 
Al menos el 50% de la subvención se dedicará a brindar asistencia en efectivo de hasta $5,000 por año por mujer o persona de género 
expansivo a personas que experimentan pobreza o enfrentan barreras a la seguridad económica. Los fondos complementarán sus ingresos 
y recursos, y complementarán los servicios recibidos a través de los programas de los socios.

Socios participarán en esfuerzos de evaluación y aprendizaje con WFCO y tendrán oportunidades para conectarse y colaborar con otros 
beneficiarios. Las oportunidades de evaluación, renovación y aprendizaje se diseñarán con los aportes de los beneficiarios y serán 
coordinadas por WFCO. Los requisitos de evaluación y renovación de los beneficiarios incluyen:

 Informar datos organizacionales y relacionados con el programa, con aportes de los socios
sobre los datos más relevantes, factibles y valiosos para incluir.

 Se espera que las organizaciones que brindan servicios directos y distribuyen asistencia en
efectivo apoyen a los participantes que estén dispuestos a compartir sus experiencias a través
de encuestas, entrevistas u otras actividades de recopilación de datos y narración de historias.

 Información adicional puede ser requerida.

Se llevará a cabo 
simultáneamente una 
evaluación y renovación, guiada 
por los socios, una vez al año.
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Elegibilidad para subvenciones WINcome
Los socios de WINcome trabajarán para mejorar la seguridad 
económica de las mujeres a través de programas de servicios 
directos, movilización comunitaria, promoción, investigación y/o 
políticas públicas y cambios de sistemas a nivel local, del condado 
y/o estatal, o una combinación de estas estrategias.

Dos comités de voluntarios basados ​​en la comunidad guiarán la 
selección de socios beneficiarios de WINcome por parte de WFCO, 
bajo la guía de los siguientes valores:

Equidad de género, racial y económica: WFCO se asocia con 
organizaciones que atienden a personas que se identifican como 
mujeres, independientemente de su expresión de género, incluidas 
aquellas:

 Experimentando la pobreza,
 Que enfrentan barreras a las oportunidades económicas y la

seguridad,
 Experimentando marginación histórica y sistémica por

motivos de género y identidades interseccionales
adicionales, incluidos la raza, el origen étnico, el estado
migratorio, la edad, la sexualidad, la expresión de género, la
religión o la capacidad; o

 Que son sobrevivientes de violencia doméstica o abuso de
pareja.
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Organizaciones financiadas pueden servir a todo tipo de personas, 
pero el programa financiado a través de WINcome debe operar 
utilizando una perspectiva de género y comprender profundamente 
las barreras únicas que enfrentan quienes se identifican como 
mujeres, especialmente aquellas marginadas por múltiples 
sistemas de opresión, para avanzar económicamente.

Las subvenciones se otorgarán a organizaciones que prestan 
servicios a mujeres diversas en comunidades de todo el estado y 
estarán dirigidas por equipos de juntas directivas y personal que 
reflejen y representen a aquellos a quienes sirven. Los socios 
beneficiarios demuestran compromiso con la equidad de género, 
racial y económica en sus programas, junta directiva, personal, 
políticas y prácticas.

¿Quién puede presentar su solicitud?
 Organizaciones sin fines de lucro, Naciones Indígenas

Americanas, escuelas PK-12 y postsecundarias, gobiernos
locales y otras organizaciones exentas de impuestos.

 Las organizaciones, grupos e iniciativas no incorporadas
pueden postularse, pero deben tener un patrocinador fiscal
exento de impuestos.

 Las organizaciones deben aplicar una perspectiva de equidad
de género, racial y económica en su trabajo y servir a las
mujeres y sus familias en las comunidades de Colorado;
aceptar que cualquier persona que se identifique como mujer
es una mujer, independientemente de su expresión de género; y
alinear con la visión, misión, valores y objetivo de WFCO de
promover la equidad de género, racial y económica, y nuestra
declaración de salud reproductiva

 Las organizaciones religiosas son elegibles para recibir
subvenciones. Los fondos no se pueden utilizar para hacer
proselitismo o promover creencias religiosas. Los fondos
tampoco se pueden utilizar para programas que requieran que
los participantes o beneficiarios se adhieran, mantengan o
expresen un creencia religiosa general o particular.

 Organizaciones que no limitan ni se oponen a los derechos de
las personas a la autodeterminación, incluido el acceso a la
atención de salud reproductiva y a los servicios de aborto.

¿Quién no puede presentar su solicitud?
 Individuos
 Empresas/corporaciones
 Organizaciones e iniciativas que pueden considerarse

discriminatorios por motivos de raza, credo, color, etnia, origen
nacional, religión, sexo, orientación sexual, expresión de
género, edad, capacidad física o mental, condición de veterano,
obligación militar, estado civil o cualquier otra clasificación.
protegido por la ley federal o estatal.
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Proceso de solicitud y cronograma de WINcome
 Nombre de la organización
 Nombre del patrocinador fiscal (si corresponde)
 Información de contacto (¿a quién debemos contactar sobre los

próximos pasos?) - Nombre, pronombres, título, teléfono, y 
correo electrónico

 ¿La organización tiene su sede en Colorado? (S/N)
 ¿A qué condado o condados de Colorado prestaría servicios su

organización con esta subvención? (escoga todo lo que aplica)
 ¿Cuál describe mejor su organización?

• Organización de servicios directos
• Organización de movilización comunitaria, promoción,

investigación y/o políticas públicas
• Proveedor de cuidado infantil
• Escuela PK-12
• Escuela o institución postsecundaria
• Entidad gubernamental
• Nación indígena americana
• Otro (proporcione más información a continuación)

 Solicitantes de servicios directos - ¿A qué recursos alineados
con las prioridades de la WFCO su organización ayuda a acceder
a las mujeres y a los individuos de género expansivo? (escoga
todo lo que aplica)

• Trabajos con salarios y beneficios que satisfagan las
necesidades básicas, cierren la brecha racial y de género
de ingresos, y respalden la seguridad económica

• Educación y formación, y oportunidades continuas para
mejorar y reciclar las capacidades

• Capital para mujeres emprendedoras
• Apoyo a sobrevivientes de violencia de pareja o violencia

doméstica
• Cuidado infantil y otros apoyos para cuidadores
• Apoyo para las necesidades humanas básicas, como

alimentación, vivienda, atención sanitaria y transporte
 Solicitantes de movilización comunitaria, promoción,

investigación y/o políticas públicas - ¿A qué recursos/cambios
de sistemas alineados con las prioridades de WFCO su
organización ayuda a las mujeres a acceder/beneficiarse?
(escoga todo lo que aplica)

WINcome abre para solicitudes el 20 de junio de 2024. El proceso 
se divide en dos partes.

Parte I: El período de solicitud para WINcome es del 20 de junio al 
28 de agosto de 2024. Organizaciones actualmente no financiadas 
por WINcome enviarán una solicitud a través de Formularios de 
Google antes de la medianoche del 28 de agosto. Luego de la 
revisión de las solicitudes, se seleccionarán los finalistas para 
seguir adelante. El personal de los programas de WFCO solicitará 
reunirse con los finalistas para una conversación de 1 hora que 
tendrá lugar entre el 16 de septiembre y el 4 de octubre.

Parte II: Las conversaciones de los finalistas cubrirán el trabajo 
WINcome propuesto por el solicitante y las finanzas organizativas. 
Siguiendo la conversación, el personal puede solicitar información 
adicional a través de comunicaciones seguras por correo 
electrónico.

Luego de la aprobación del personal, los voluntarios de la 
comunidad y la junta directiva de WFCO, el estado de la solicitud se 
comunicará a los finalistas en la semana del 18 de noviembre. 
Esto puede ajustarse según financiación disponible y otras 
consideraciones.

Solicitud WINcome Parte I: preguntas 
informativas
En el formulario de Google, hay una ruta de solicitud para 
organizaciones de servicios directos y organizaciones de 
movilización comunitaria, promoción, investigación y/o políticas 
públicas. Por favor seleccione la declaración que mejor se adapte a 
su organización para comenzar con la ruta de solicitud adecuada:
 Mi organización está buscando fondos de WINcome para

brindar servicios integrales y directos, incluida asistencia en
efectivo flexible, a mujeres e individuos de género expansivo
y sus familias en mi comunidad en Colorado.

 Mi organización busca fondos de WINcome para la
movilización comunitaria, promoción, investigación y/o
políticas públicas para promover la equidad de género, racial
y económica para las mujeres y individuos de género
expansivo en Colorado a través del cambio de sistemas.

Todos los solicitantes responderán a las siguientes preguntas, a 
menos que se indique lo contrario.

• Reforma fiscal equitativa
• Apoyo a sobrevivientes de

violencia de pareja o
violencia doméstica

• Justicia reproductiva

• Asistencia en efectivo,
ingresos garantizados o
ingresos básicos

• Acceso al cuidado infantil
• Justicia laboral
• Beneficios públicos
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 Monto solicitado de la subvención WINcome (entre $30,000 y
$60,000)

 ¿Cuál es el presupuesto operativo anual total de su
organización?

 Número de personal
• 2 empleados de tiempo completo o menos
• 3-5
• 6-9
• 10-19
• 20-49
• 50+

 Solicitantes de servicios directos -¿Su organización distribuye
asistencia en efectivo flexible además de proporcionar recursos
para ayudar a los participantes/clientes a mejorar su seguridad
económica? (S/N)

 Solicitantes de movilización, promoción, investigación y/o
políticas públicas - ¿Su organización participa en promoción de
políticas que promuevan la equidad de género, racial y
económica de las mujeres y los individuos de género expansivo
en Colorado?

Solicitud WINcome Parte I: preguntas 
informativas (continuado)

Los socios beneficiarios actuales de WINcome 
deberían haber recibido comunicación de WFCO 

sobre un proceso de solicitud alternativo. Si 
actualmente es beneficiario de WINcome y no 

recibió esta comunicación, por favor 
comuníquese con wincome@wfco.org.

 Solicitantes de servicios directos
(continuado)

• ¿Aproximadamente cuántas mujeres e individuos de
género expansivo reciben asistencia en efectivo flexible
de su organización cada año?

• ¿Cómo se seleccionan los participantes de efectivo
flexible?

• ¿Cuánta asistencia en efectivo se proporciona, con qué
frecuencia y durante qué período de tiempo?

• ¿Cómo complementan los pagos (en lugar de
reemplazar o afectar la elegibilidad para recibir) otra
asistencia que puedan recibir?

• ¿Qué apoyo necesita para continuar con la
implementación?

 Solicitantes de movilización comunitaria, promoción,
investigación y/o políticas públicas

• ¿Cómo organiza y aboga su organización por cambios
en los sistemas que apoyen las oportunidades
económicas, la seguridad y la equidad de las mujeres y
los individuos de género expansivo?

• ¿Cómo colabora su organización intencionalmente con
miembros de la comunidad afectados por su promoción
de políticas públicas.

• Por favor describa la demografía de las comunidades en
las que participa en la movilización y la promoción, y las
barreras a la seguridad económica que enfrentan.

• Por favor describa su trabajo actual y futuro en la
promoción de políticas públicas para aumentar los
ingresos de las mujeres y los individuos de género
expansivo y/o aumentar el acceso al efectivo disponible
para los habitantes de Colorado a nivel local y/o estatal.

•Aplica ya
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 Todos los solicitantes
• ¿Cómo presta servicio su organización a las mujeres y los

individuos de género expansivo? Incluya también cómo su
organización colabora intencionalmente con las personas
que participan en sus servicios y distribución de efectivo.

• Por favor describa la demografía de las comunidades a
las que presta servicios en su programación y en su
distribución de asistencia en efectivo, y las barreras a la
seguridad económica que enfrentan.

• Solicitantes tienen la opción de cargar un máximo de 5
documentos, si lo desean, para respaldar sus respuestas.

 Solicitantes de servicios directos
• ¿Cómo presta servicio su organización a las mujeres y los

individuos de género expansivo? Incluya también cómo su
organización colabora intencionalmente con las personas
que participan en sus servicios y distribución de efectivo.

• Por favor describa la demografía de las comunidades a las
que presta servicios en su programación y en su
distribución de asistencia en efectivo, y las barreras a la
seguridad económica que enfrentan.

Solicitud WINcome Parte I: preguntas 
narrativas

https://forms.gle/btuAigv7HpFbPnEr8
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Fechas importantes
20 de junio de 2024 Se abre la solicitud de WINcome 

27 de junio de 2024 Sesión informativa virtual - habrá interpretación en español. La sesión se 
grabará y se cargará en la página web de WINcome. 

Hora abierta para las preguntas sobre WINcome con el personal de WFCO - habrá 
interpretación en español.

28 de agosoto de 
2024 antes de la 
medianoche

Se cierra la solicitud de WINcome

En la semana del 9 
de septiembre de 
2024

Se notifica a los finalistas de WINcome - y a los solicitantes que no avanzan 

16 de septiembre al 
4 de octubre de 2024

 Conversaciones de 1 hora con finalistas de WINcome

Octubre 2024 Revisión de la solicitud por parte de dos comités de voluntarios comunitarios - 
se puede solicitar información organizativa y financiera adicional

Noviembre de 2024 Junta Directiva de WFCO votará y aprobará a los beneficiarios de WINcome - se notificará a 
todos los finalistas 

Diciembre de 2024 
- enero de 2025

Beneficiarios firman acuerdos de subvención y la distribución de subvenciones 

18 de julio de 2024

22 de agosto de 
2024

Hora abierta para las preguntas sobre WINcome con el personal de WFCO - habrá 
interpretación en español.

El próximo ciclo abierto de subvenciones WINcome se anticipa en 2027. Si tiene preguntas, por favor envíe un 
correo electrónico a wincome@wfco.org.

Las preguntas de la segunda parte de la solicitud WINcome se centrarán en información organizacional adicional, incluidas preguntas 
sobre la implementación del programa, las finanzas y la evaluación de sus programas. Las preguntas se enviarán a los finalistas antes 
de la conversación.

Solicitud WINcome Parte II

https://forms.gle/Lc3PZTkqcSryx7XbA
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